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LEI N° 1.464, DE 10 DE MAIO DE 2012

CONSOLIDA O SISTEMA DE CONTROLE
INTERNO MUNICIPAL DE SANTA MARIA DE
JETIBA COMO ORGAO INTEGRANTE DA
ADMINISTRACAO NO AMBITO DO EXECUTIVO
E DO LEGISLATIVO MUNICIPAL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA MARIA DE JETIBA, Estado do Espirito Santo,
faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 19 Em cumprimento ao que determina o Art. 31 da Constituicdo Federal, Art. 59
da Lei Complementar n® 101/2000 e os Arts. 53 e 56, Incs. I, II, IIl e IV da Lei Organica do
Municipio de Santa Maria de Jetiba ficam instituidos os 6rgaos da Controladoria Interna do Poder
Executivo, subordinado diretamente ao Gabinete do Prefeito e do Poder Legislativo, subordinado
diretamente ao Presidente da Camara Municipal.

CAPITULO II
DAS FINALIDADES DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 2° O Sistema de Controle Interno, com atuacdo prévia, concomitante e
posterior aos atos administrativos, objetivara a avaliacdo ao da acao governamental e da gestao
fiscal dos administradores, por intermédio da fiscalizagcdo contabil, financeira, orcamentaria,
operacional e patrimonial dos 6rgaos e entidades da administragcdao publica, quanta a legalidade, a
legitimidade, a economicidade, aplicacdao das subvengles e renuncia de receitas, que tera por
objetivo:

I - Avaliar tempestivamente o atendimento das metas e resultados previstos nos
respectivos planos plurianuais, leis de diretrizes orgcamentarias, bem como a execugao dos
programas de governo e orgamentos;

II - Aferir e comprovar a legalidade dos atos administrativos e avaliar os resultados
quanto a eficiéncia e eficacia da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial;

III - Orientagcdao, acompanhamento e avaliacdo da execucdo orgamentaria,
financeira e patrimonial, com vistas a proporcionar a utilizagdao regular e racional dos recursos e
bens publicos;

IV - Verificar a legalidade das operagdes de crédito, dos avais e garantias;
V - Verificar tempestivamente o atendimento, de todos os limites insculpidos nas
Emendas Constitucionais, 01/92 e 25/00, bem como os mandamentos da lei de responsabilidade

fiscal;

VI - Elaborar manuais para regulamentacdo de rotinas e procedimentos
administrativos da Controladoria;

VII - Confeccionar relatérios periddicos sobre o funcionamento dos odrgdos
municipais, para apreciagao dos dirigentes municipais;

VIII - Elaborar relatério anual sobre a execucdo orcamentaria, financeira e
patrimonial, com vistas a instrucao de Prestacdo de Contas a ser encaminhada ao Tribunal de
Contas do Estado do Espirito Santo;

IX - Auxiliar na elaboracdo, inclusive assinando em conjunto, do relatdrio da

execucao orcamentaria e da gestdo fiscal;
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X - Acompanhar permanentemente as metas constantes do Plano Plurianual, da Lei
de Diretrizes Orcamentarias e da Lei de Orcamento Anual;

XI - Acompanhar os prazos e normas instituidos pelos érgdos responsaveis pelo
controle externo em especial, do Tribunal de Contas do Estado;

XII - Acompanhar a publicagdo dos atos oficiais e administrativos, inclusive os que
se ddo através de meio eletrénico, quando assim exigido;

XIII - Verificar o cumprimento do programa de trabalho expresso em termos
monetarios e em termos de realizagdao de obras e prestacao de servicos;

XIV - Criar as condicdes para a eficacia do controle externo;

XV - Avaliar a veracidade da estimativa do impacto orcamentario-financeiro, para as
despesas obrigatdrias de carater continuado, conforme Lei Complementar 101/00;

XVI - Analisar a comprovacdo de que a despesa criada ou aumentada ndo afetara
as metas de resultados fiscais;

XVII - Avaliar se a concessao ou ampliacao de incentivo ou beneficio de natureza
tributaria por parte do Executivo, que decorra renldncia de receita, esta devidamente
acompanhada de estimativa de impacto orgamentario e financeira, no exercicio em que deva
iniciar sua vigéncia e nos dois seguintes;

XVIII - Verificar se os valores dos contratos de terceirizagcao de mao-de-obra, que
se referem a substituicdo de servidores serdao contabilizados como “Outras Despesas de Pessoal”,
ou outro elemento que o substitua;

XIX - Avaliar se a despesa total de pessoal obedece ao limite da receita corrente
liguida da Municipalidade;

XX - Notificar o departamento de pessoal e contabilidade, se a despesa total com
pessoal do Legislativo, exceder a 95% do limite do inciso anterior;

XXI - Verificar se algum beneficio relativo a seguridade social foi criado, majorado
ou estendido, sem a indicacao da fonte de custeio integral, conforme paragrafo 5° do art. 195 da
CF;

XXII - Quando solicitado expressamente por oficio, emitir parecer para verificagcdo
do cumprimento por parte do Poder Executivo, do disposto no art. 25 da Lei Complementar 101/00
para realizacdo de transferéncias voluntarias a entidades;

XXIII - Avaliar, se as destinagdes de recursos do Executivo para pessoas fisicas ou
para cobrir déficits de pessoas juridicas, foram autorizados por lei especifica, e atenderam as
condigdes contidas na Lei de Diretrizes Orcamentarias;

XXIV - Analisar se a operacdo de crédito por antecipacdo de receita orgamentaria,
seguiu as determinagdes contidas no art. 38, da Lei Complementar 101/00;

XXV - Alertar durante a execugdo orgamentaria, por escrito, que nos dois Ultimos
guadrimestres do mandato, a responsavel legal ndo pode contrair obrigacdo de despesa que nao
possa ser cumprida integralmente dentro do Ultimo exercicio, sem que haja suficiente
disponibilidade de caixa para suportar estas despesas;

XXVI - Acompanhar se a receita de capital derivada da alienagao de bens e direitos
do patriménio publico, foram aplicadas em investimentos;

XXVII - Acompanhar permanentemente, junto ao setor contabil do Municipio, o valor
da receita corrente liquida.
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XXVIII - Verificar se novos projetos foram iniciados, sem a contemplacdo de
recursos para a conservagdo do patriménio publico existente;

XXIX - Analisar, quando solicitado, se a desapropriacdo de imével urbano por parte
do Executivo, atendeu o disposto no paragrafo 3° do art. 182 da Constituicdo Federal, ou houve
prévio depodsito judicial do valor da indenizacdo;

XXX - Verificar se os instrumentos de transparéncia da gestdo fiscal, relacionadas
no art. 48, da Lei Complementar 101/00, estilo seguindo as determinagdes constitucionais e legais,
bem como Instrugdes Sumulares e Normativas da Corte de Contas;

XXXI - No mesmo sentido verificar se os instrumentos retro citados foram
amplamente divulgados, inclusive por meios eletronicos, e também se foram enviadas
tempestivamente ao Poder Legislativo;

XXXII - Em relatério a consolidagcao das contas, verificar se a disponibilidade de
caixa, consta de registro préprio;

XXXIII - Avaliar, quando solicitado, se o Municipio esta contribuindo para o custeio
de despesas de outros entes da Federagdao, sem autorizacdo na Lei de Diretrizes Orcamentarias e
na Lei Orcamentdria, bem como se houve a assinatura de convénios ou instrumento congénere,
conforme legislacdo municipal;

XXXIV - Acompanhar se as receitas e despesas previdenciarias estdao sendo
apresentadas em demonstrativos financeiro e orgamentario préprios;

XXXV - Analisar, quando solicitado, se o demonstrativo das variacdes patrimoniais
esta dando destaque a origem e destino dos recursos provenientes da alienacdo de ativos;

XXXVI - Avaliar permanentemente o sistema de custos atendem aos mandamentos
insculpidos na Lei Complementar 101/00;

XXXVII - Acompanhar, o envio por parte do Municipio, das contas publicas, para a
Secretaria do Tesouro Nacional, ou Orgdo que o substitua, até 30 de abril de cada exercicio
financeiro, relativo ao exercicio anterior;

XXXVIII - Avaliar se o Relatdério Resumido da Execucao Orcamentaria atendeu os
ditames impostos pelos Arts. 52 e 53, da Lei Complementar 101/00;

IXL - Avaliar se o Relatério de Gestado Fiscal obedeceu as imposicdes contidas nos
Arts. 54 e 55, da Lei Complementar 101/00;

XL - Informar por escrito, se o Executivo atendeu plenamente os mandamentos
insculpidos no art. 45, da Lei Complementar 101/00, que fixa a sua obrigatoriedade de encaminhar
ao Legislativo a época do encaminhamento do Projeto de Lei das Diretrizes Orgamentarias,
informagdes sobre o andamento das obras municipais, e se foram contempladas as despesas de
conservacgao do patrimonio publico;

XLI - Verificar as prestagdes de contas dos responsaveis pela aplicacdo, utilizagao
e guarda dos valores publicos e de todo aquele que, por agao ou omissdo, der causa a perda,
subtracdo ou extravio de valores, bens e materiais de propriedade do municipio;

§ 1° A Controladoria além de sua responsabilidade funcional, ird avaliar de forma
concomitante, os resultados da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial quanto a eficacia e
eficiéncia.

§ 20 A Controladoria ird apoiar o controle externo, através dos Tribunais de Contas
do Espirito Santo e da Unido, nas suas missdes institucionais.

8§ 392 As sugestdes e deliberagdes produzidas pela Controladoria, guando acatadas,
constardao em ato proprio devidamente formalizado.
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8§ 4° No desenvolvimento de suas atividades, a Controladoria podera requisitar
informagdes, documentos e processos administrativos, bem como pedir esclarecimentos que se
fizerem necessarios.

Art. 3° Os controladores ao tomarem ciéncia de qualquer ilegalidade ou
irregularidade material ou dolosa, comunicardo ao Tribunal de Contas do Estado de Espirito Santo
e ao Tribunal de Contas da Unido, sob pena de responsabilidade solidaria.

Paragrafo Unico. Irregularidades meramente formais, deverdao ser sanadas no
ambito de cada poder, sem maiores alardes ou comunicacdo com outros 6rgaos quer publicos ou
privados.

Art. 4° A Controladoria devera considerar denudncias de municipes, mesmo que
elaborado de forma singela, desde que comprovado por meio de documentos habeis.

CAPITULO III
DA ESTRUTURACAO DO CONTROLE INTERNO

Art. 5° Integram o Sistema de Controle Interno todos os 6rgaos da administragcao
direta do Poder Executivo e da Camara Municipal de Santa Maria de Jetiba-ES.

Art. 6° A coordenacdo das atividades do sistema de controle interno serd exercida
pela Controladoria Interna do Poder Executivo e pela Controladoria Interna do Poder Legislativo,
com atuagdes independentes.

Art. 7° No desempenho de suas atribuicdes constitucionais e as previstas nesta Lei,
o Controlador Geral podera propor a emissao de instru¢cdes normativas, de observancia obrigatéria,
com a finalidade de estabelecer a padronizacdo sobre a forma de controle interno e esclarecer
duvidas sobre procedimentos de controle interno, nos ambitos do Executivo e do Legislativo.

Art. 8° Fica criado, no ambito do Poder Executivo, o cargo de provimento em
Comissdao de CONTROLADOR GERAL, a ser provido por profissional de nivel superior,
preferencialmente entre os formados em Ciéncias Contabeis, Economia, Administragcao ou Direito,
com registro no Conselho Regional de sua categoria e experiéncia minima de 03 (trés) anos em
administracdo publica.

§ 1° O vencimento do cargo de Controlador Geral serd equivalente a 50% do
subsidio do Prefeito Municipal - Referéncia CG-1;

§ 29 Ficam criadas 03 (trés) fungdes gratificadas de Assistente da Controladoria
Interna, a serem exercidas por servidor publico efetivo do municipio, mediante designacao do
Prefeito, por indicagcao do Controlador Interno, com uma gratificacao de 40% (quarenta por cento)
dos vencimentos e vantagens do servidor designado.

Art. 9° Fica criado, no ambito do Poder Legislativo, um cargo de provimento em
Comissdo de CONTROLADOR GERAL, a ser provido por profissional de nivel superior,
preferencialmente entre os formados em Ciéncias Contdbeis, Economia, Administracdo ou Direito,
com registro no Conselho Regional respectivo.

§ 1° O vencimento do cargo de Controlador Geral é fixado em R$ 5.500,00 (cinco mil
e quinhentos reais).

8§ 2° Fica criada 01 (uma) fungao gratificada de Assistente da Controladoria
Interna, a ser exercida por servidor publico efetivo da Camara Municipal, mediante designacao do
Presidente, por indicacao do Controlador Geral, com uma gratificacdo de 50% (cinqlienta por
cento) dos vencimentos e vantagens do servidor designado.

Art. 10 N3o poderdo ser designados para o exercicio das funcdes de que tratam os
§ 20 do Art. 8° e § 2° do Art. 9° os servidores que:
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I - Sejam contratados por excepcional interesse publico;
II - Estiverem em estéagio probatorio;
III - Realizem atividades politico-partidaria;

Art. 11 As atribuicdes as competéncias dos cargos e fungdes gratificadas, previstos
nos Art. 80 e 9° e seus paragrafos, serdo estabelecidas por atos do Prefeito e do Presidente da
Camara Municipal, respectivamente.

Art. 12 As despesas com a implantagao e o funcionamento da Controladoria Interna
correrao por conta de dotacdes orgamentarias proprias previstas na lei orgamentaria anual.

} CAPITULO IV
DA APURAGAO DE IRREGULARIDADES E RESPONSABILIDADES

Art. 13 As Controladorias Internas dardo ciéncia, respectivamente, ao Prefeito e ao
Presidente da Camara Municipal, de toda irregularidade ou ilegalidade praticada no ambito de cada
Poder.

Paragrafo Unico. N3o havendo a regularizacdo relativa a irregularidades ou
ilegalidades, ou ndo sendo os esclarecimentos apresentados como suficientes para elidi-las, o fato
sera documentado e levado ao conhecimento do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo,
ou O6rgao estadual ou federal competente.

CAPITULO V
DAS GARANTIAS DOS INTEGRANTES DA CONTROLADORIA INTERNA

Art. 14 Constitui-se em garantias do ocupante dos Cargos de Controlador Geral e
Assistente da Controladoria Interna:

I - Independéncia profissional para o desempenho das atividades na administracao
direta;

I - O acesso a quaisquer documentos, informagdes e bancos de dados
indispensaveis e necessarios ao exercicio das fungdes de controle interno;

III - A impossibilidade de destituicdo da fungdao de controlador e assistente, antes
de 30 dias da prestagao de contas do biénio respectivo, no ambito do Poder Legislativo;

IV - A impossibilidade de destituicdao do cargo ou das fungdes gratificadas, no ultimo
ano do mandato do Prefeito, até 30 dias apds a data da prestacdo de contas do exercicio do
ultimo ano do mandato do Prefeito.

§ 12 O agente publico que, por acdo ou omissdo, causar embarago,
constrangimento, ou obstaculo a atuagdo da Controladoria Interna no desempenho de suas
funcdes institucionais, sujeitar-se-a as penalidades administrativa, civil e penal.

§ 29 O servidor lotado na Controladoria Interna devera guardar sigilo sobre dados e
informagdes pertinentes aos assuntos a que tiver acesso em decorréncia do exercicio de suas
fungdes, utilizando-as exclusivamente para elaboragdo de pareceres e relatérios destinados a
autoridade competente, sob pena de responsabilidade.

Art. 15 O Controlador Geral, no ambito de cada Poder, assinard conjuntamente com
os demais responsaveis o Relatério Anual de Gestao Fiscal, de acordo com o Art. 54 da Lei
Complementar 101/2000.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

Art. 16 Os Poderes Executivo e Legislativo estabelecerao, em regulamento, a forma
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pela qual qualquer cidaddo, sindicato, ou associacao podera ser informado sobre os dados oficiais

do municipio relativos a execucdo dos orgcamentos.

Art. 17 Os servidores da Controladoria Interna deverdao ser incentivados a

receberem treinamentos especificos e participarao, obrigatoriamente:

I - De qualquer processo de expansao da informatizacdao, com vistas a proceder a

otimizagdao dos servigos prestados pelos subsistemas de controle interno;

II - De cursos relacionados a sua area de atuacgao;

III - Do projeto de implantagcdo do gerenciamento pela gestdo da qualidade total

municipal.

Art. 18 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos

retroativos a 20/12/2011.

Art. 20 Revogam-se as disposicdes em contrario, em especial as Leis Municipais n°s

1411/2011 e 1431/2012.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Santa Maria de Jetiba-ES, 10 de Maio de 2012.

HILARIO ROEPKE
Prefeito Municipal

Este texto ndo substitui o original publicado e arquivado na Camara Municipal de Santa Maria de
Jetiba.
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